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课程教学进度计划表 

一、基本信息 

课程名称 公司治理 

课程代码 1060056 课程序号 1697 课程学分/学时 2/32 

授课教师 熊崇俊 教师工号 17791 专/兼职 兼职 

上课班级 

工商管理

B22-4（专升

本） 
班级人数 26 上课教室 三教 312 

答疑安排 周一 5、6 节 

课程号/课程网站 

https://mooc2-ans.chaoxing.com/mooc2-ans/mycourse/tch?courseid=25

0138114&clazzid=115266123&cpi=126882840&enc=5e77eb647eb9d9915ee5b

b722ce1adb7&t=1739954306307&pageHeader=-1&v=2 

选用教材 公司治理学，蔡锐、孟越，北京大学出版社，第二版 

参考教材与资料 

公司治理，吴炯，北京大学出版社，第一版 

公司治理，罗伯特·A.蒙克斯、尼尔·米诺，中国人民大学出版社，第五版 

公司治理：组织视角，戴维·拉克尔等，中国人民大学出版社，第二版 

 

二、课程教学进度安排 

课次 课时 教学内容 教学方式 作业 

1 

2 第 1 单元 绪论 

1.1 企业制度的演进和公司治理问题的诞

生 

1.2 公司治理研究的主题与内涵 

 

讲课、讨论 

 

以胖东来公司为例，

分析其公司治理问

题，探讨该公司成

功的原因是什么。 

2 

2 1.3 公司治理学的研究对象、学科性质和研

究方法 

第 2 单元 公司治理学的理论基础 

2.1 企业的契约性质与公司治理 

 

讲课、讨论 
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2 

2.2 资产专用性与公司治理 

2.3 企业所有权与公司治理 

 

讲课、讨论、

案例分析 

 

以胖东来公司为例，

分析该公司如何实

现股东、员工、供

应商等多方利益的

均衡，探讨该公司

治理模式是否具有

普适性。 

4 

2 第 3 单元  股东权益及其保护 

3.1 股东和股东权益 

3.2 股东大会及其运行机制 

3.3 股东诉讼与事后救济 

讲课、讨论 

 

 

5 

2 第 4 单元 董事会制度 

4.1 董事会的性质与职能 

4.2 董事会的组成及规模 

4.3 董事会的模式与运行 

 

讲课、讨论 

 

在线作业 

6 

2 第 5 单元 经理人激励性报酬机制  

5.1 相关概念 

5.2 激励性报酬原理 

 

讲课、讨论 

 

 

7 
2 5.3 经理人报酬结构 

5.4 长期激励性报酬的构成 

讲课、讨论 

 

 

8 

2 第 6 单元 资本结构与公司融资决策 

6.1 企业融资方式 

6.2 资本结构与财务成本 

 

讲课、讨论 

 

在线作业 

9 

2 6.3 代理成本与资本结构 

6.4 控制权与融资合同 

6.5 非对称信息与公司融资决策 

讲课、讨论 

  

10 

2 第 7 单元 证券市场与控制权配置 

7.1 证券市场的功能及其效率性 

7.2 公司并购、剥离与控制权转移 

 

讲课、讨论、

案例分析 

 
 

11 
2 7.3 敌意接管和接管防御 

7.4 卖空机制 

讲课、讨论 
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2 第 8 单元 机构投资者与公司治理  

8.1 机构投资者的类型和特点 

 

讲课、讨论 

  

13 
2 8.2 机构投资者参与治理的机制 

8.3 我国机构投资者的公司治理参与 

讲课、讨论 

 
 

14 

2 第 9 单元 企业集团治理：剥夺型公司治理问题 

9.1 概述 

9.2 企业集团的剥夺结构 

 

讲课、讨论 

 
 

15 
2 9.3 控制性股东的剥夺行为 

9.4 剥夺问题的解决机制 

讲课、讨论 

 
 

16 
2 

随堂考核 
考核 

 
 

 

三、考核方式 

 

任课教师：            系主任审核：（签名）    日期：2025.2.6          

总评构成 占比 考核方式 

1 50% 课程测验 

X1 20% 课堂练习 

X2 20% 课程作业 

X3 10% 课堂表现 


